OGLOSZENIE O NABORZE NR 1/2016 Z DNIA 25.02.2016 R. NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

MILANOWEK
e
"

BURMISTRZ MIASTA MILANOWKA
ogtasza nabor kandydatow na stanowisko

Podinspektora ds. Planowania i Zagospodarowania Przestrzennego
w Referacie Gospodarki Nieruchomos$ciami
I Planowania Przestrzennego
w Urzedzie Miasta Milanowka

Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie lub innych panstw, zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2014, poz. 1202 ze zm.),

pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze na kierunku urbanistyka, architektura lub gospodarka przestrzenna,

minimum poét roku stazu pracy w administracji samorzadowej,

spetnienie jednego z warunkow okreslonych w art. 5 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym

(Dz. U. 2015, poz. 199 ze zm.),

e znajomo$¢ ustaw, W Szczegolno$ci: 0 pracownikach samorzadowych, o samorzadzie gminnym, 0 planowaniu

i zagospodarowaniu przestrzennym wraz z aktami wykonawczymi, prawo budowlane, Kodeks postgpowania

administracyjnego, o udostgpnianiu informacji o S$rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa

w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko, prawo zamowien publicznych, prawo

wodne, o ochronie przyrody, o ochronie danych osobowych, o ochronie informacji niejawnych, o dostepie

do informacji publicznej, o optacie skarbowej, Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie warunkow

technicznych, jakim powinny odpowiadaé¢ budynki i ich usytuowanie, 0 lasach, o ochronie zabytkow i opiece

nad zabytkami,

biegla obstuga komputera w zakresie MS Office,

prawo jazdy kat. B,

umiejetnos¢ szybkiego, wydajnego i efektywnego realizowania powierzonych zadan,

umiejetnoscei planowania i organizacji pracy, bezstronnego zatatwiania spraw oraz samoksztatcenia,

odpowiedzialno$¢, skrupulatnosé i sumiennosc,

samodzielno$¢, pracowito$¢ oraz determinacja w dazeniu do celu,

odpornos¢ na stres.

Wymaganie dodatkowe:

uprawnienia urbanistyczne,

znajomos$¢ programow CAD, GIS (np. QGIS), do obrobki graficznej (np. GIMP),
prawo jazdy kat. B,

umiejetnosei pracy W zespole, przekazywania wiedzy i korzystania z wiedzy innych,
komunikatywno$¢, elokwencja i opanowanie,

kreatywnos¢, obowiazkowos$¢ oraz zdecydowanie,

gotowo$¢ na zmiany, wysoka motywacja i przedsigbiorczo$¢ w dziataniu,
dynamizm, asertywnos¢,

wysoka kultura osobista.




Warunki pracy:

Miejsce pracy: Praca w budynku C Urzedu. Budynki A i B nie sa dostosowane do poruszania si¢ osob
niepelnosprawnych z dysfunkcja konczyn dolnych (tylko budynek C posiada windy, ciagi komunikacyjne
o odpowiednich szeroko$ciach oraz toalety dostosowane do poruszania si¢ wozkiem inwalidzkim).

Stanowisko pracy: Bezpieczne warunki pracy na stanowisku. Stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy
komputerze w pomieszczeniach stalej pracy, oswietlonej $wiattem naturalnym i sztucznym z wentylacjg
grawitacyjna, 0raz przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynkow i w terenie.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

e Opracowywanie projektow decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego, projektow decyz;ji
o warunkach zabudowy oraz projektow decyzji o zmianie decyzji o warunkach zabudowy lub decyzji
o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego wraz z niezbednymi analizami urbanistycznymi
adekwatnie do wnioskdéw ztozonych w Urzedzie Miasta Milanowka w okresie obowigzywania umowy oraz
zgodnie z zasadami wynikajagcymi z ustawy z dnia 23 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. 2015, poz. 199 ze zm.),

e Prowadzenie postepowan w sprawie wydania decyzji 0 ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego
lub jej zmiany oraz merytoryczne przygotowywanie materiatow zwigzanych z wydawaniem tych decyzji,

e Prowadzenie rejestru decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego,

e Przekazywanie Marszatkowi Wojewodztwa kopii decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu
publicznego,

e Prowadzenie postgpowan w sprawie wydania decyzji o warunkach zabudowy, jej zmiany lub przeniesienia
na rzecz innego podmiotu oraz merytoryczne przygotowywanie materiatdbw zwigzanych z wydawaniem
tych decyzji,

e Prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy,

e Gromadzenie dokumentacji otrzymywanej od organéw administracji architektoniczno-budowlanej
i nadzoru budowlanego, w tym rozpatrywanie spraw wynikajacych z tej dokumentacji,

e Opiniowanie projektéw podziatu nieruchomosci pod katem zgodnosci z ustaleniami decyzji o warunkach
zabudowy i zagospodarowania terenu,

e Wydawanie za§wiadczen o zgodno$ci budowy z ustaleniami ostatecznej decyzji o warunkach zabudowy
i zagospodarowania terenu, w przypadku braku obowigzujacego planu zagospodarowania przestrzennego,

e Udzielanie merytorycznych odpowiedzi i wyjasnien osobom zainteresowanym z zakresu planowania
przestrzennego oraz prowadzonych postepowan administracyjnych,

e Obstuga interesantow,

e Wspodlpraca z innymi referatami w zakresie realizacji inwestycji gminnych, w cze$ci dotyczacej
planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz spraw budownictwa,

Wykonywanie zadan zwigzanych z realizacjg budzetu w zakresie srodkow przypisanych do zadan,

e Przygotowywanie merytoryczne zamowien publicznych,

Przygotowywanie oraz przekazywanie dokumentow do publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej

oraz Biuletynie Miasta Milanowka,

Opracowywanie projektow odpowiedzi na wnioski o udostgpnienie informacji publicznej,

Przygotowywanie informacji i materiatéw niezbgdnych do odpowiedzi Burmistrza na interpelacje radnych,

Rozpatrywanie skarg i wnioskow z zakresu architektury, urbanistyki i planowania przestrzennego,

Przygotowywanie projektow dokumentéw, informacji i danych dla Burmistrza Miasta i Rady Miasta

w zakresie zadan,

Wspolpraca z zespolem radcéw prawnych,

e Przygotowywanie danych i informacji niezb¢dnych do wypetnienia raportow i sprawozdan z zakresu
statystki publicznej,

e Przygotowywanie pod katem merytorycznym materiatdw bedacych podstawa do opracowywania
wszelkiego rodzaju strategii, polityk 1 programéw z zakresu planowania i zagospodarowania
przestrzennego,

e  Wykonywanie czynno$ci zwigzanych z kontrolami (NIK, RIO, komisja rewizyjna) oraz audytami,

e Prowadzenie spraw zwigzanych z konkursami zwigzanymi z przedmiotem funkcjonowania referatu.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia

e CV lub kwestionariusz osobowy, list motywacyjny *
e kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie,




kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacii,

kserokopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie,

w przypadku osoby nie posiadajacej obywatelstwa polskiego — ksero dokumentu potwierdzajacego posiadane

obywatelstwo  oraz  dokumentu  potwierdzajacego  znajomo$¢  jezyka  polskiego,  zgodnie

z przepisami o stuzbie cywilnej;

e oS$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych
oraz ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe”,

o Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji
w tym publikacje danych osobowych (imi¢ i nazwisko, miejscowo$¢ zamieszkania) w Biuletynie Informacji
Publicznej na etapie wstepnej i koncowej weryfikacji kandydatow”,

e kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzystac

z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach

samorzqdowych.

* druki kwestionariusza i o§wiadczen sg do pobrania na stronie www.bip.milanowek.pl

Zatrudnienie planowane

Od marca 2016 r., w pelnym wymiarze czasu pracy, na czas okreslony 6 miesi¢cy, z mozliwoscig zawarcia
kolejnej umowy na czas okreslony lub umowy na czas nicokreslony.

Termin skladania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach:

e  osobiscie w Sekretariacie Urzedu Miasta Milanowka, ul. Kos$ciuszki 45,
e lub poczta na adres: Urzad Miasta Milanéwka, ul. KoSciuszki 45, 05-822 Milanowek

z dopiskiem: ,,OGLOSZENIE NR 1/2016 ” oraz podanym numerem telefonu kontaktowego
w terminie do dnia 7 marca 2016 r. do godz. 18.00

Rozpatrywane begda tylko kompletne oferty, ktore wplyng do podanego terminu. Aplikacje, ktore wptyna do Urzgdu
po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
/www.bip.milanowek.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w budynku A Urzedu Miasta ul. Ko$ciuszki 45.

Dodatkowe informacje:

W  miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych
w Urzedzie Miasta Milandwka, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb
niepelnosprawnych, byl nizszy niz 6%.

Z kandydatami zostanie przeprowadzony test i rozmowa kwalifikacyjna.

Ztozonych i niewykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentéw Urzad nie odsyta. Kandydat moze je odebra¢ w Referacie
Organizacyjnym (budynek A II pietro) po zakonczeniu procesu rekrutacji. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne osob
nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Burmistrz Miasta Milanéwka
/-1

Wiestawa Kwiatkowska

Przygotowal: Maciej Jastrzgbski


http://www.bip.milanowek.pl/

