OGLOSZENIE O NABORZE NR 2/2016 Z DNIA 01.07.2016 R. NA WOLNE STANOWISKO W STRAZY MIEJSKIEJ

MILANOWEK
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KOMENDANT STRAZY MIEJSKIEJ W MILANOWKU

oglasza nabor kandydatéw na stanowisko

STRAZNIK MIEJSKI

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnos¢ za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

wyksztalcenie minimum $rednie, preferowane wyzsze na kierunkach bezpieczenstwo narodowe lub
bezpieczenstwo wewnetrzne,

w przypadku wyksztatcenia Sredniego minimum 3 lata stazu pracy,

biegta obsluga komputera w zakresie MS Office,

sprawno$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym.

Wymaganie dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku pracy w innych podmiotach zajmujacych sie
utrzymaniem bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

znajomos$¢ przepisow prawa, a w szczegolnosci: ustawy o strazach gminnych, ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy Prawo o ruchu drogowym,

prawo jazdy kat. B,

skrupulatnos¢, terminowo$¢, doktadnosc, rzetelnosé, systematycznosé w dziataniu,

komunikatywnosc¢, umiejetnos$¢ pracy w zespole,

samodzielnos¢, dyspozycyjnose,

znajomo$¢ topografii Milanowka.

Warunki pracy:

Miejsce pracy: Na tym stanowisku wystepuje zaréwno wysitek fizyczny jak i umystowy; praca wykonywana
jest w pelnym wymiarze czasu pracy, rowniez w systemie rownowaznym (obejmujacym godziny nocne i dni
$wiateczne); praca samodzielna, narazona na szczegodlne obcigzenie psychiczne: wymagajgca szczegdlnej
koncentracji; praca na terenie catego Miasta Milanéwka; wykonywana wewnatrz i na zewnatrz pomieszczen;
praca moze by¢ wykonywana z wykorzystaniem monitora ekranowego powyzej 4 godzin na dobg¢; w zmiennych
warunkach atmosferycznych; praca na stanowisku decyzyjnym zwigzanym z odpowiedzialnoscia.




Informujemy, Ze niniejsze ogloszenie dotyczy stanowiska urzgdniczego w charakterze straznika miejskiego,
o ktorym mowa w ustawie o strazach gminnych ( miejskich), w zwigzku z czym od kandydatéw wymagana jest
petna sprawno$¢ fizyczna, zgodnie z art. 24 pkt 6 ustawy.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

e do zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku naleze¢ bedzie ochrona spokoju i porzadku w miejscach
publicznych zgodnie z ustawa o strazach gminnych z dnia 29 sierpnia 1997 r ( Dz.U. 97.123.779 ze zm.)

Wymagane dokumenty i oswiadczenia

» CV lub kwestionariusz osobowy, list motywacyjny ~,

* kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

* kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

* kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji i uprawnien zawodowych,

* kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie,

» kopie posiadanych referencji lub opinii,

* o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych
oraz o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe”,

* o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji w tym
publikacje danych osobowych (imi¢ i nazwisko, miejscowo$¢ zamieszkania) w Biuletynie Informacji
Publicznej na etapie wstepnej i konicowej weryfikacji kandydatow”.

“druki kwestionariusza i o§wiadczen sg do pobrania na stronie www.bip.milanowek.pl

Zatrudnienie planowane

Od sierpnia 2016 r., w pelnym wymiarze czasu pracy; umowa o prac¢ na czas okreslony do 12 miesiecy,
z mozliwos$cig zawarcia kolejnej umowy na czas okreslony lub na czas nieokreslony.

Termin skladania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach:
osobiscie w siedzibie Strazy Miejskiej w Milanowku, ul. Warszawska 32 lub
poczta na adres: Straz Miejska, ul. Warszawska 32, 05-822 Milanowek z
dopiskiem: ,,OFERTA NR 2/2016” i podanym numerem telefonu kontaktowego
w terminie do dnia 15.07. 2016 r . do godz. 16.00

Rozpatrywane beda tylko kompletne oferty, ktore wptyng do podanego terminu. Aplikacje, ktéore wptyna do
Strazy Miejskiej po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji Publicznej
Iwww.bip.milanowek.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w budynku Strazy Miejskiej, przy ul. Warszawskiej 32
w Milanowku.



http://www.bip.milanowek.pl/

Dodatkowe informacje:

W  miesiagcu poprzedzajagcym date wupublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b
niepelnosprawnych w Strazy Miejskiej w Milanowku, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Z kandydatami zostanie przeprowadzony test i rozmowa kwalifikacyjna.

Ztozonych i niewykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentéw Straz Miejska nie odsyta.
Kandydat moze je odebra¢ w budynku Strazy Miejskiej w Milanéwku po zakonczeniu procesu
rekrutacji. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne osob nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie
zniszczone.

Osoba wybrana w drodze naboru zobowigzana jest do przedlozenia Pracodawcy zaswiadczenia
o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie z Krajowego Rejestru Karnego.

Komendant Strazy Miejskiej
I-1
Bohdan Okninski



